
 

 

CYNLLUN STRATEGOL 2018 - 2022 

Ein Gweledigaeth: 

Gêm i Bawb. 

Unrhyw le. 

Ein Datganiad Bwriad: 

Creu a chefnogi amgylchedd yng Nghymru lle mae golff yn ddiogel ac yn hygyrch i bawb allu  

cyfranogi ynddo, ei fwynhau a gwella yn y gamp. 

Ein Gwerthoedd: 

 

 

 ar bobl 

 

Ein Conglfeini a'n Nodau Strategol erbyn 2022 

 
 

EIN NODAU: 
 

1. Mwy o Olffwyr: 
 

Cyflwyno 250,000 o bobl i'r gêm 
Cynnydd o 5% mewn cyfranogiad cyffredinol 
Cynnydd o 20% mewn cyfranogiad benywaidd 
Cynnydd o 20% o ferched yn hyfforddi 
10,000 o aelodau New2Golf 

 
 

2. Clybiau Cryfach: 
 

50 o glybiau cryf, hygyrch sy'n cyrraedd safon aur 
50 o glybiau sy’n cyflawni Achrediad Iau 
55% i drosi i aelodaeth o gynlluniau hyfforddi dechreuwyr. 
50% o glybiau i gynyddu eu haelodaeth gyfan 
Cynnydd o 10% yn aelodaeth menywod a merched 

 



 
 
3. Perthynas â phob Golffiwr 

 
Ymgysylltu gydag ac ychwanegu gwerth at golffwyr unigol 
Cyfathrebu'n uniongyrchol â 80,000 o olffwyr 

 
 

4. Digwyddiadau Eithriadol: 
 

 Cynnig ystod eang o bencampwriaethau i gefnogi Golff i Bawb 
 Cynyddu ymgysylltiad clybiau a'u haelodau 
Cyfrannu at statws Golff Cymru trwy gynnal digwyddiadau’n effeithiol 

 
 

5. Pobl Wych: 
 

 
ddoldeb ac Amrywiaeth mewn golff yng Nghymru 

 
 

 
 

6. Golffwyr sy’n Ennill: 
 

Cymraeg mewn prif ddigwyddiadau amatur rhyngwladol 
 

 ym Mhencampwriaethau Tîm Ewrop 
y DU ac I 

yn Safleoedd Golff Amatur y Byd 
 

 
Sut fyddwn ni'n gwybod os ydym yn ennill? 
 
Byddwn yn gosod amcanion blynyddol yn unol â'r nodau hirdymor hyn ac yn monitro ein cynnydd yn erbyn y 
nodau trwy gerdyn sgorio blynyddol. Bydd y Tîm Rheoli yn adrodd yn ôl i'r Bwrdd bob chwarter a bydd cynlluniau 
gweithredu a chyllidebau yn cyd-fynd â'r cerdyn sgorio blynyddol. 
 
 

 

 

STRATEGIC PLAN 2018 - 2022 

Our Vision: 
 

Everyone’s Game.  
Anywhere. 
 
Our Purpose Statement:  



 
To create and support an environment in Wales where golf is safe and accessible for everyone to participate, enjoy and 
progress. 
 
Our Values: 

 Real 
 Innovative  
 People Centred 
 Excellence  

 
Our Strategic Pillars and Goals by 2022 
 
 

OUR GOALS: 
 

4. More Golfers: 
 

 250,000 people introduced to the game 
 5% increase in overall participation 
 20% increase in female participation 
 20% increase of girls in coaching 
 10,000 New2Golf members  

 
5. Stronger Clubs: 

 
 50 strong, accessible clubs achieving gold standard  
 50 clubs achieving Junior Accreditation 
 55% to convert to membership from beginner coaching schemes. 
 50% of clubs to increase their total membership 
 10% increase in women and girls membership 
 
6. A Relationship with Every Golfer 

 
 Engage with and add value to individual golfers 
 Communicate directly with 80,000 golfers 

 
7. Outstanding Events: 

 
 Offer a broad range of championships in support of Golf for All 
 Increase the engagement of clubs and their members 
 Contribute to the standing of Welsh Golf through the effective running of events 

 
8. Great People: 

 
 Demonstrate Excellent Governance 
 Promote Equality and Diversity throughout golf in Wales 
 Develop workforce plans for our staff and volunteers 
 Identify recruitment and development needs 
 

9. Winning Golfers: 
 

 8 Welsh winners of major international amateur events 
 Top 10 finish in World Amateur Team Championships 
 Top 3 finish in European Team Championships 
 10 Welsh players representing GB&I 
 5 players in top 100 of World Amateur Golf Rankings 

 
How will we know if we are winning? 



 
 
We will set annual objectives aligned to these long-term goals and monitor our progress against these goals via 
an annual scorecard.  The Management Team will report to the Board on a quarterly basis and action plans and 
budgets will be aligned to the annual scorecard. 
 


